
 
 
  Procès verbal 
  De la réunion  
  Du COMITE DIRECTEUR 
  du mardi 20 septembre 2005 
  Maison des Sports - Olivet 
 
 
 
Présents : Bruno Terrien, Thierry Quétard, Gérard Corgnac, Philippe Lebon, Adrien Dodu, André Quignon, Bruno 
Simon, Nico Angenon, Cyrille Bernat, Jean-Jacques Brion 

Invité : Stéphane Lelong 

Excusés : Nicole Coury, Jean-Claude Cosnier, Corinne Pousse, Jean-Claude Pinguet….. 

 
 

Début de la réunion à 19h45 
 
 

1/ Adoption du procès verbal du 1er juin 
 Impossibilité pour le secrétariat de fournir le PV car occupé par la comptabilité. 
 
2/ Conseil de l’ordre Régional 

Jean-Jacques Brion explique le fonctionnement : un conseil de l’ordre réduit 
De nombreuses médailles de bronze sont proposées cette année suite à un déficit d’attribution ces deux dernières 
années. (cf. annexe1)   2 abstentions et 9 pour la liste proposée 
 
3/ Secrétariat 

Pas d’infos sur les affiliations et licences suite à un problème du logiciel fédéral. 
133 mutations entrantes et internes (Cf annexe 2) 
La réclamation d’Alexia David sur son classement a été validée par la FFTT (1307 points sur nouvelle licence) 
Convention pour l’organisation du 3è tour du critérium fédéral de Nationale à Joué les Tours 

 
4/Emplois et  Salaires (S.Lelong quitte la salle, pour la durée des débats) 
 Salaires 
Pour les secrétaires administratives : les salaires évoluent chaque année au 1er janvier selon une grille annexée au 
contrat. Les membres du CD commentent ces dispositions. Sans changement. 
Pour les techniciens : les salaires sont réactualisés chaque année, en début de saison sportive. Après les informations 
données par le Secrétaire-général, les membres étudient les demandes formulées par les salariés. Parmi les diverses 
interventions, il en est une à conserver en mémoire. A l’avenir, les subventions risquent de disparaître ou tout au 
moins de fortement diminuer. La Ligue pourra t’elle conserver ses quatre salariés à plus ou moins long terme ? 
 Salaire de N.Métaireau – il est pris acte de sa volonté de ne pas être augmenté au 01/09/05. Sa grille de 
salaires sera revue avec les textes de la prochaine convention collective nationale du sport (CCNS). Dans l’attente, il 
pourra être proposé, le cas échéant, l’étude d’un avenant à son contrat. 
 Salaire de S.Lelong – Il est pris acte de sa demande d’augmentation, mais le montant sollicité est refusé. 
Diverses propositions sont faites par les membres du comité, mais aucune ne recueille une majorité favorable. Dans 
l’attente des textes d’application de la CCNS, il est finalement accepté à l’unanimité une augmentation de 80 € brut 
par mois.  

 
 Embauche d’un nouveau salarié en contrat CAE (Contrat d’accompagnement dans l’emploi)  Unanimité  
Comme Animateur Technique de Ligue        unanimité 
Nicolas Gaudelas est proposé pour occuper ce poste     4 abstentions et 7 pour 
Sur un contrat de 24 mois (11 contre) Sur un contrat de 12 mois 32h/semaine  1 abstention et 10 pour 
Rémunération au SMIC          unanimité 
 
5/ Annuaire Ligue 2005-2006 
Cette année l’annuaire sera distribué à l’AG de Ligue du 1er octobre, Celui-ci sera sous la forme d’un classeur avec 
intercalaires que les clubs conserveront 4 ans. 
Les modifications et/ou ajouts en début et en cours de saison se feront par envoi aux clubs. 
 



6/ Instance Régionale de discipline 
La commission fédérale des statuts et règlements et les instances nationales de discipline ont récemment réuni les 
responsables régionaux dans ces domaines au siège de notre fédération. Il en ressort que l’instance régionale de 
discipline doit être recomposée pour se mettre en conformité avec les règlements en cours. 
 
7/ Commission Promotion 
Tous les lieux des compétitions sont à ce jour connu (compétitions régionales et critérium fédéral), il reste quelques 
délégués de Ligue à nommer. (Cf annexe) 
 
8/ Budget 

Les comptes de la saison 2004-2005 sont équilibrés (-175€) 
I.Voisin s’occupe de la saisie comptable et Adrien supervise en passant à la Ligue au moins tous les 15 jours. 

Cela a pris beaucoup de temps car il y a eu des problèmes sur le logiciel SPID fédéral. 
Remarque : il faudrait avoir une balance mensuelle à jour, organisation du travail peut être à prévoir 

Budget 2006-2007 : Points forts du budget : maintenir l’équilibre et reconstituer la réserve (de 20 000 €) 
comme indiqué lors de la précédente réunion. 

G Corgnac signale qu’il manque une étape : une réunion de bureau au préalable de ce comité directeur pour 
fixer les orientations. 

Augmentations des tarifs 2006-2007 sur les licences 20,5€ pour senior ; 16,5 € pour cadets minimes et 8,50€ 
pour benjamins poussins. Et critérium fédéral : 7,5 ; 5,5 ; 3 € à faire adopter avec le budget par la prochaine 
assemblée générale. 
 
9/ Commission arbitrage : 
Augmentation des tarifs de rétribution des Juges arbitres des compétitions : passage de 18 à 27€ la journée et de 15 
à 18€ pour l’adjoint. 
Le paiement des arbitres se fera par le club organisateur qui touchera une avance de la Ligue et qui fournira ensuite 
les justificatifs des déplacements à la Ligue pour le remboursement total des frais. 
Les arbitres rémunérés devront obligatoirement avoir validés leurs diplômes (Arbitre ou Juge Arbitre) 
 
10/ C.R.J.T. 

Pôle Espoirs 
Un Comité de pilotage s’est tenu aujourd’hui 20 septembre avec la présence de Michel Gadal (DTN).  Celui ci a fait un 
exposé très clair et très concret de la politique de la FFTT en matière de détection et  de haut niveau. il a confirmé 
que la fédé confortait son soutien pour maintenir le pôle de TOURS compte tenu du nombre de jeunes inscrits, de la 
qualité des installations et de l'entourage, et de la possibilité de s'appuyer sur les gros clubs tourangeaux et de la 
qualité 'globale' de fonctionnement. 
Chacun des partenaires institutionnels a commenté et posé des questions sur les différents sujets : médical, collège, 
soutien , et a confirmé qu'il continuerait les aides en place. Pour la FFTT M Gadal a donné le chiffre de 11 200 euros 
en tant qu'aide à l'emploi. Le Conseil général a confirmé 5900 euros pour le fonctionnement et le Conseil Régional, 
son aide 'pour le médical' en demandant de bien clarifier qui de la fédé ou du conseil régional devait supporter les 
charges .. 
En conclusion,  La réunion a montré que le pôle Espoirs de Tours était un outil de très bonne qualité et qu’il répondait 
aux critères d’entraînement pour le Haut Niveau et qu’il devait continuer de s’ouvrir sur la région en organisant des 
regroupements réguliers de jeunes joueurs avec les joueurs et l’encadrement du pôle pour profiter de l’entraînement 
dispensé. 
 
 Cumul d’activités 
Nicolas Métaireau a fait une demande pour coacher l’équipe de Pro A de Joué les Tours sur son temps de congé ou 
de RTT. Le comité Directeur donne son accord(3 abstentions et 8 pour) 
 
 CTRO de Tours 
Un bureau est disponible pour les techniciens  de la Ligue. Le comité directeur accepte de prendre la charge 
correspondante pour 90€ par an : il sera utilisé par Stéphane Lelong 
 
11/ Corpos 
1ère réunion le 5 octobre à Blois. 
 

Fin de la réunion à 23h30 
 

Le secrétaire de séance : Stéphane Lelong 21/09/05 


